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UST YONETICi SUNUSU

Yildiz Teknik Universitesi, 100 yili askin koklt gecmisi, giiclii akademik kadrosu,

ulusal ve uluslararasi alanda lider bir arastirma tniversitesi olma vizyonu ile kuruldugu
ginden bu yana arastirma ve gelistirme, egitim ve Ogretim, toplumsal katki gibi
Universitelerin temel fayda alanlarinda Glkemizin en nitelikli ve seckin k&kli kurumlari
arasinda yer almaktadir. Tarkiye’'nin en blylk kamu Universitelerinden biri olarak
akademik glicimuliziin odak noktasi, hizmet ettigimiz toplumun karsilastigr zorluklarin
Ustesinden gelmek ve karsisina ¢ikan firsatlari degerlendirmektir. Kiresel gelismeler hangi
dogrultuda olursa olsun Universitemiz, &grencileri, akademik ve idari personeli,
mezunlari ve profesyonel is dinyasinin da katimiyla, glg¢li yanlarini kullanip
iyilestirmeye acitk yonlerini gelistirerek “uluslararasi dizeyde egitim, Ogretim ve
aragtirma muikemmelligine ulasarak toplumun ihtiya¢larina ve ulusal rekabet giictine
katkida bulunan bireyler yetistirme” misyonu ile hareket edecektir. Universitemiz bu
misyon icin akademik muikemmeliyet ve vyenilikcilik temel degerlerinden &din

vermeyecektir.

Yildiz Teknik Universitesi, 2021-2025 Stratejik Plani, Universitemizin “insan
odakli, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla kiresel &l¢ekte lider bir Universite
olmak™ vizyonu kapsaminda, egitim ve arastirmadaki mukemmelligini ve liderligini
siirdiirmek yolundaki amac, hedef ve stratejilerine ulagsmak icin Universitemize rehberlik

edecektir.

Stratejik Planin izlenmesi de amag¢ ve hedeflerin hesap verme ilkesi ve planin
basarisinin takibi acisindan énem arz etmektedir. Bu nedenle Stratejik Planda belirlenen
hedefler dogrultusunda hazirlanan “2021-2025 Stratejik Plan izleme Raporu” nun ilk alti

aylik sonuglarini tim kamuovyu ile ilgili kurum ve kuruluglarin bilgisine sunarim.
Prof. Dr. Tamer YILMAZ

Rektor
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Ulkemizin kalkinma vizyonu, On Birinci Kalkinma Plani’'nda (2019-2023) “Daha

fazla deger Ureten, daha adil paylasan, daha gli¢li’ ve miureffeh Turkiye” olarak
belirlenmis ve bu vizyona bagli hedefler, “istikrarli ve giiclii ekonomi; rekabetci tiretim
ve verimlilik; nitelikli insan gl¢lt toplum; yasanabilir sehirler stirdurilebilir cevre; hukuk
devleti, demokratiklesme ve iyi yonetisim” olarak siralanmaktadir. Universitelerin bu
hedefler dogrultusunda tizerlerine disen roli ve sorumlulugu “arastirma ve gelistirme,

egitim ve toplumsal sorumluluk faaliyetleri” ile yerine getirmesi &nem arz etmektedir.

Bu ¢ercevede, kalkinma planlarinda belirlenen &ncelikli sektorlerde, gliclt bir AR-GE
ve yenilik yaklasimi benimsenerek, yasadigimiz dijital ¢agin tetikleyicisi olan kritik
teknolojiler odaginda Ulke ve diinya gereksinimlerine ve her alanda rekabet glicimuzu
artiracak AR-GE faaliyetleri ve egitim programlarinin gerceklesmesi saglanacaktir. AR-
GE’ nin, “Grun odakli olarak™ teknoloji transferi mekanizmalari sayesinde Gniversite ile
bulusan sanayi araciligiyla tasarim, yatirim, Uretim, pazarlama ve ihracat sireglerinin
tamamini icerecek sekilde gerceklesmesi desteklenecek ve tesvik edilecektir. Universite
biinyesinde, “Oncelikli sektérler” ve “kritik teknolojiler” gézetilerek kurulacak arastirma
altyapilarinin ve mikemmeliyet merkezlerinin bir kisminin 6550 Sayili Kanun kapsamina
alinmasi saglanacaktir. Universitenin laboratuvar altyapisinin  “kritik teknolojilere”
yonelik AR-GE calismalarinin ihtiyaclarina goére gelistirilmesi saglanacaktir. Egitim
modelleri, ginimuz gereksinimleri gbzetilerek sanayi isbirligi odakl olarak iyilestirilecek
ve gelistirilecektir. Yildiz Teknik Universitesi, toplumun da ¢aga ayak uydurma
anlaminda gereksinim duydugu “yasam boyu Ogrenme” ve “girisimcilik” gibi
ihtiyaclarini belirleyerek, derinligini toplumun sirekli gelismesi ve iyilesmesi icin

degerlendirecektir.

Yildiz Teknik Universitesini ulusal alanda &ncii, uluslararasi alanda st siralarda yer
alan, tlkenin kalkinmasina ve milli hamlesine katki saglayarak dinyadaki problemlerin
¢6ziminde rol oynayan yenilik¢i ve proaktif, yeni nesil dijital caga uygun donanim ve

yetkinliklere sahip bir Gniversite haline dénulstiirmek esas hedefimiz olacaktir.
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Il. GENEL BiLGIiLER

A-MiSYON VE VIiZYON

Misyon; uluslararasi diizeyde egitim, 6gretim ve aragtirma mikemmelligine
ulasarak toplumun ihtiyaclarina ve ulusal rekabet giicline katkida bulunan
bireyler yetistirmek, yenilikgi fikirleri ve uygulamalari hayata gecirmektir.

Vizyon; insan odakli, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla kiresel
Olcekte lider bir Gniversite olmaktir.

Temel Degerler;

- Ogzgiir, agik ve sorgulayici arastirma kiiltiird,

- Milli degerlere ve hedeflere katki,

- Isbirlikli, paylasimai, buttnliikci bir tiniversite ruhu,
- Degisime ve yenilige aciklik,

- Surekli 6grenmeye odakhlik,

- Stratejik diisinme ve davranma,

- Insana, topluma ve cevreye farkindalik,

- Sosyal sorumluluk ve etik degerlere baghlik,

- Ehliyet ve liyakat.
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B STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER TABLOSU

STRATEJIK AMAGLAR HEDEFLER

Amacg 1.

Arastirma ve Gelistirmede Oncii
Universite Olmak

Hedef 1.1. inovasyon Amacli Bilimsel Calismalar
Artirmak

Hedef 1.2. AR-GE Calismalarimin Ticari Degere
Donusturmek

Hedef 1.3. Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artinlmasina ve
Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak Uzere
Arastirma Altyapilarin1 Kurmak ve Kapasitelerini
Glclendirmek

Amacg 2.

Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve
Ogretimde Oncii Universite Olmak

Hedef 2.1. Lisans ve Lisansustu Ogretimde Tercih
Edilen Universite Olmak

Hedef 2.2. Yenilikci Egitim Modelleri, Bilgi ve Kiiltiir
Kaynaklar Gelistirmek ve Erisimini Kolaylastirmak

Hedef 2.3. Uluslararasi Egitim Standartlarinda Egitim-
Ogretim Vermek

Hedef 2.4. Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten
ve Aktaran Akademisyenlerin Yetistirmek

Hedef 2.5. Ogrenci Yasamim lyilestirmek

Amag 3.

Kurumsallikta Miikemmellesmek ve
Siirdiiriilebilirligini Saglamak

Hedef 3.1. Yonetim Uygulamalarini ve Sistemlerini
Gelistirmek

Hedef 3.2. Bilisim Altyapisim Tasarlamak ve Sirekli
lyilestirmek

Amag 4.

Toplumun Yasam Kalitesinin
Yiikseltilmesine Yonelik Caligmalara
Onciiliik Etmek

Hedef 4.1. Toplumun Temel Sorunlarim Tespit Ederek
Bu Sorunlara Cozumler Uretmek

Hedef 4.2. Paydaslanimizin Universite Faaliyetlerine
Katiim ve Katkilarinin Siirekliligini Saglamak
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I1l. PERFORMANS GOSTERGELERI BAZINDA HAZIRLANACAK STRATEJIK PLAN

iZLEME TABLOLARI

22 Nisan 2021 Tarih ve 31462 sayili Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in  22. maddesinde; “Kamu idareleri stratejik plan wve performans
programlarini, ilgili oldugu yil icerisinde periyodik olarak izler ve degerlendirir. Strateji
Gelistirme Kurulu; stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme
sonuglarinin  hazirlanmasint  miuteakip izleme ve degerlendirme toplantilari yapar.”
denilmektedir.

Stratejik Plan izleme Raporu; stratejik plandaki performans gostergelerine iliskin Ocak-
Haziran dénemi gerceklesmelerinin izlenmesine imkan veren ve her yil temmuz ayinin
sonuna kadar hazirlanan rapordur. Universitemiz; 2021-2025 Stratejik Plan’’nin Ocak-
Haziran 2021 dénemine ait izleme raporu hazirlik strecini, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanhgi tarafindan tum birimlere, veri girislerini Veri Yo&netim Sistemi (VYS)'ne
yapilmasina iliskin yazi yazarak baslatmistir. Veri girislerinin tamamlanmasindan sonra
bilgiler konsolide edilerek Universiteler icin Stratejik Planlama Rehberi’'nin izleme ve
Degerlendirme basligi altinda 2021-2025 Stratejik Plani’ ni izlemek adina tanimlanan Tablo
25: Stratejik Plan izleme Tablolari olusturulmustur.

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda 4 baslik altinda amaclar belirlenmis olup,
bunlara tanimlanan toplam 12 hedef bulunmaktadir. Asagida bu amac¢ ve hedeflere iligkin
tanimlanan gostergelerin 2021 yili icin ilk altt aylik gerceklesme sonuglari yer almaktadir.
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A
A.l Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak
H1.1 Inovasyon Amagli Bilimsel Calismalari Artirmak.
H1.1 Performansi 21,25%
Sorumlu Birim Arastirma Planlama Rektor Yardimcilig
SR iZIer.m; i izleme
n D6nemi nemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Baslaanglz Diéeri OYTIsonue Dénemindeki Performans
(%) Gerceklesme |(%) (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen . .
. Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.1.1 Arastirma
merkezlerm.ln sanay.l ve 25,00 0,00 20,00 1,00 5,00
Teknopark firmalari ile
yaptigi proje sayisi
Arastirma merkezlerinin sanayi ve Teknopark firmalariile yaptigi proje sayisi
gostergesi ilk aylik verilere gore plan donemi baslangi¢ degerinin lizerinde ve yilsonu
hedeflenin altinda gerceklesmistir.
275,00 380,00 100,00

Agiklama:

270,00

PG.1.1.2. BAP kapsaminda
desteklenen aragtirma

20,00
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisina iliskin 1.6 aylik donem
gerceklesmesi hem hedeflenen degerin ve hem de donem basi verisinin lGzerinde

gerceklesmistir.
0,00

69,00

projeleri sayisi
Agiklama:
PG.1.1.3. Ulusal/Uluslararasi
kuruluglar tarafindan 20.00 2400 100,00
desteklenen AR-GE projesi ’ ! ’
sayisl
Ulusal/Uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen AR-GE projesi sayisi dénem basi
Aciklama: . . -
ve hedeflenen degerin heniiz altinda gergeklesmistir.
PG.1.1.4. Ogretim elemani
basina diigen ulusal/ 15,00 0,10 0,16 0,005 0,00
uluslararasi proje sayisi
Acklama: Ogretim elemani basina diisen ulusal/ uluslararasi proje sayisi gésterge gerceklesmesi

¢ ’ 1.6 aylik sonuglara gore diistik gtkmistir.

PG.1.1.5. Uluslararasi

endekslerde yer alan bilimsel 20,00 1.274,00 1.300,00 576,00 0,00

yayin sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi géstergesi donem basi
Agiklama: gerceklesmesi ve yilsonu hedeflenen degere gore 1.6 aylik dénemde gergeklesen
veri makul bir seviyede gerceklesmistir.
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AR-GE Calismalarinin Ticari Degere Donlstirmek
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izleme

izleme

(%) (C-A)/(B-A)

Performans

A.l

Donemindeki

Donemindeki
Gergeklesme

20%
Arasgtirma Planlama Rektor Yardimciligi

Yilsonu

H1.2

H1.2 Performansi

Plan Dénemi

Hedeflenen

Degeri (C)

0,00

Sorumlu Birim

Hedefe Etkisi
(A)

Baslangig Degeri

Deger (B)

4,06

Performans Géstergesi

(%)

15,00

15,00

15,00

PG.1.2.1. Ar-Ge'ye harcanan
biitgenin toplam biitgeye

30,00

Ar-Ge'ye harcanan bitgenin toplam bitgeye orani (%) gostergesi 1.6 aylik verileri
0,00

doénem basi ve yilsonu hedeflenen degere gore makul seviyede gergeklesmistir.

mesi ve yilsonu

orani (%)

Acgiklama:

28,00

25,00

yisi gostergesi donem basi gercekles

3.467.846,27

0,00

PG.1.2.2. Ar-Ge sonucu
ticarilestirilen iiriin sayisi

5.456.025,00

Ar-Ge sonucu ticarilestirilen triin sa
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

Acgiklama:

20,00

4.590.404,00

21,00 0,00

PG.1.2.3. Arastirma

merkezleri gelir miktar (TL)

Arastirma merkezleri gelir miktari (TL) gostergesine iliskin 1.6 aylik donem verisi donem
basi ve yilsonu hedeflenen degere gok yaklagmigtir.

90,00

Agiklama:

87,00

sayisi

PG.1.2.4. Ulusal/ Uluslararasi

patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru

biri oraninda gergeklesmistir.

20,00
Ulusal/ Uluslararasi patent, faydali model ve endustriyel tasarim basvuru sayisiilk alti
aylik gerceklesmelerde donem basi gerceklesen ve hedeflenen degerin yaklasik dértte
100,00

7,00

7,00

Agiklama:

20,00

5,00

patent sayisi

PG.1.2.5. Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan iirtinlere iliskin alinan

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan driinlere iliskin alinan patent sayisiilk alti aylik gergeklesme
sonuglarina gére yilsonu planlanan hedefe ulasmistir.

Agiklama:
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Al Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak
H13 Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirilmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak
: Uzere Arastirma Altyapilarini Kurmak ve Kapasitelerini Giiglendirmek
H1.3 Performansi 50%
Sorumlu Birim Arastirma Planlama Rekt6r Yardimciligi
bz izleme
Plan D6nemi Donemindeki
Performans Géstergesi Hedefe Etksi Baslangig Degéri Yllstlnu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen De?'eri (sc ) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) E
PG.1.3.1. Arastirma altyapisi
projesi tamamlanma orani 50,00 75,00 76,00 32,00 0,00

(%)

Aciklama:

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani (%) ilk altiayda planlanan hedefe dis
kaynaklarin temininde yasanan glgliikler nedeniyle heniliz yaklasamamistir.

PG.1.3.2. Siirdiiriilebilir
kalkinma hedefleri
kapsaminda gergeklestirilen
proje sayisi

50,00

5,00

7,00

41,00

100,00

Agiklama:

Surdurilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda gergeklestirilen proje sayisi gdstergesinin
ilk alti aylik gerceklesmesi yilsonu gergeklesme hedefini agsmistir.

Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa Kamplisii- Tas Kisla Binasi
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A.2 Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
H2.1
Lisans ve Lisansiistii Ogretimde Tercih Edilen Universite Olmak
H2.1 Performansi 26,81%
Sorumlu Birim Egitim-Ogretim Rektdr Yardimciligi
izleme .
Donemindeki Izleme
. A Hedefe Etkisi Plan Donemi Donemindeki |Performans (%)
Performans Gostergesi (%) Baglangi¢ Degeri (A) Vilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
. slangic Leg Hedeflenen De‘ieri (§C )
Deger (B) .
PG.2.1.1. Doktora egitimini
e . 9,00 299,00 304,00 84,00 0,00
tamamlayan 6grenci sayisi

Doktora egitimini tamamlayan 6grenci sayisi gostergesinin ilk alti aylik gergceklesmesi plan

Agiklama: dénemi baslangig degeri ve yilsonu hedeflenen degerin altinda kalmistir.

PG.2.1.2. Egitim bilimleri

9,00 99,00 100,00 99,00 0,00
kontenjan doluluk orani (%)

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani (%) gostergesine iliskin gergeklesme plan donemi
Agiklama: baslangi¢ degerine ulasmis ancak yilsonu planlanan hedefe heniiz ulasamamis olsa da ¢ok
yaklagmistir.

PG.2.1.3. Fen bilimleri

9,00 99,00 100,00 100,00 100,00
kontenjan doluluk orani (%)

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani (%) gostergesi yilsonu hedeflenen degere ilk alti aylik

Agiklama:
¢ doénemde ulasmistir.

PG.2.1.4. Sosyal bilimler

9,00 99,00 100,00 99,00 0,00
kontenjan doluluk orani (%) ’ ! ’ ! ’

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani (%) gostergesine iligkin ilk alti aylik gergeklesme

Agtklama: yilsonu hedeflenen degere ¢ok yaklagmistir.

PG.2.1.5. Egitimin program

9,00 94,00 95,00 85,00 0,00
siiresinde bitirilme orani (%) ’ ! ’ ! ’

Egitimin program siresinde bitirilme orani (%) gostergesi ilk alti aylik verisi yilsonu

Acikl :
gidama planlanan degere henliz yaklasmamistir.

PG.2.1.6. Lisansiisti 6grenci
sayisinin toplam 6grenci 10,00 23,00 24,00 18,54 0,00
sayisina orani (%)

Lisansistu 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%) gostergesi yilsonu

Agiklama:
¢ hedeflenen degere yaklasmistir.

PG.2.1.7. Ogretim liyesi basina

. e . 9,00 41,21 36,00 39,58 31,29
diisen 68renci sayisi

Ogretim lyesi basina diisen 6grenci sayisi gdstergesi donem basi gerceklesme ve yilsonu

Agiklama: planlanan hedeflenen degerine yaklagsmistir.

PG.2.1.8. Yan dal ve/veya gift
ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani (%)

9,00 0,17 0,50 0,02 0,00

Aciklama: Yan dal ve/veya ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
¢ ’ (%) gostergesi yilsonu planlanan hedefin tzerinde gergeklesmistir.

PG.2.1.9. Ogrencilerin egitim-
ogretim hizmetlerinden 15,00 86,00 87,00 88,33 100,00
memnuniyet orani (%)

Ogrencilerin egitim-dgretim hizmetlerinden memnuniyet orani (%) géstergesinin ilk alti aylik

Agiklama:
§ verileri yilsonu hedeflenen degerin lizerinde gergeklesmistir.

PG.2.1.10. YTU tanitimina

yonelik diizenlenen faaliyet 20,00 148,00 600,00 7,00 0,00
sayisi
Agiklama: YTU tanitimina yénelik diizenlenen faaliyet sayisi pandemi nedeniyle heniiz yilsonu

hedeflenen degere yaklasmamustir.
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A.2

Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak

H2.2

Yenilik¢i Egitim Modelleri, Bilgi ve Kultir Kaynaklar Gelistirmek ve Erisimini Kolaylastirmak

H2.2 Performansi

8,09%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektdr Yardimcilig

izleme

Donemindeki Izleme
. . Hedefe Etkisi Plan Donemi Donemindeki |Performans (%)
Performans Gostergesi (%) Baglangig Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri ( C)
Deger (B)
PG.2.2.1. Kutiiphanede
bulunan basili ve elektronik 15,00 2.804.272,00 3.100.000,00 2.811.808,00 0,03
kaynak sayisi

Agiklama:

Kuttphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi géstergesi ilk alti aylik verileri
yilsonu planlanan hedefi asmistir.

PG.2.2.2. Kiitiiphanede
bulunan 6grenci basina diisen
basili ve elektronik kaynak
sayisi

15,00 76,53 95,00 78,66 0,12

Agiklama:

Kiitliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi gdstergesinin
ilk alti aylk gergceklesmesi yilsonu planlanan hedefi agsmistir.

PG.2.2.3. Kiitiiphaneden
yararlanan kullanici sayisi

20,00 21.794,00 127.600,00 8.082,00 0,00

Acgiklama:

Kutlphaneden yararlanan kullanici sayisi gostergesi donembasi gerceklesme degerinin
altinda ancak yilsonu hedeflenen degere yakin gergeklesmistir.

PG.2.2.4. Yildiz Teknopark veya
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisi

15,00 1.342,00 1.816,00 60,00 0,00

Agiklama:

Yildiz Teknopark veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
gostergesinin ilk alti aylhk verisi donembasi gergeklesmesinin altinda ancak yilsonu
hedeflenen degere yakin gergeklesmisitr.

PG 2.2.5. Uzaktan egitim ile
yapilan ders sayisi

15,00 7.876,00 2.670,00 7.775,00 0,02

Agiklama:

Uzaktan egitim ile yapilan ders sayisi gostergesine ait yilsonu hedeflenen deger yiizylize
egitime gecilmesi planlandigi igin heniiz 6ngorilememis ancak donembasi gergceklesme
sayisina yakin gergeklesmistir.

PG 2.2.6. Uzaktan egitim ile
yapilan derslerden yararlanan
6grenci sayisi

10,00 33.248,00 26.700,00 29.523,00 0,57

Agiklama:

Uzaktan egitim ile yapilan derslerden yararlanan 6grenci sayisi gostergesi ilk alti aylik verisi
donembasi gergeklesen degere yaklasmis ancak bu gostergeye iliskin yilsonu planlanan
hedef ylzylze egitime gegilmesi planlandigindan heniiz 6ngérilememistir.

PG 2.2.7. Uzaktan egitim ile
yapilan derslerden
memnuniyet orani

10,00 86,00 86,00 0,00 0,00

Agiklama:

Uzaktan egitim ile yapilan derslerden memnuniyet orani géstergesine iliskin ilk alti aylik veri
heniiz memnuniyet oranlar 6lgiilmedigi icin "0" olarak gergeklesmistir. Yilsonu planlanan
hedef ise ylizylze egitime gegilmesi planlandig i¢in hentiz 6ngorillememistir.
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A.2 Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
H2.3
Uluslararasi Egitim Standartlarinda Egitim-Ogretim Vermek
H2.3 Performansi 28,28%
Sorumlu Birim Egitim-Ogretim Rektdr Yardimciligi
izleme .
Donemindeki Izleme
. . Hedefe Etkisi Plan Donemi Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi .. Yilsonu
(%) Baslangi¢ Degeri (A) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen . .
N Degeri(C)
Deger (B)
PG.2.3.1. Uluslararasi 6grenci
sayisini artirmaya yonelik 15,00 0,00 20,00 0,00 0,00
yapilan faaliyet sayisi
Aciklama: Uluslararasi 6grenci sayisini artirmaya yonelik yapilan faaliyet sayisi gostergesine ait veriler
¢ ’ pandemi nedeniyle "0" olarak gergeklesmis ve planlanmistir.
PG.2.3.2. Uluslararasi
kuruluslarla ortak uygulanan 10,00 0,00 5,00 0,00 0,00
egitim programi sayisi
Aciklama: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi gostergesine ait ilk alti ayhk
¢ ’ veriler heniiz planlanan hedefe ulasmamistir.
PG.2.3.3. Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan 15,00 1,12 2,00 0,01 0,00
6grencilerin orani (%)
Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin orani (%) gostergesi ilk alti aylik
Agiklama: S S I~
verileri planlanan hedefin Gzerinde gergeklesmistir.
PG.2.3.4. Yabanci dilde egitim
el 20,00 41,00 46,00 42,00 20,00
veren program sayisi
Yabanci dilde egitim veren program sayisi gostergesine ait ilk alti aylik gergeklesmesi yilsonu
Agiklama:
planlanan hedefe ulagmistir.
PG.2.3.5. Y. kl
G-2.3.5. Yabanci uyruklu 20,00 13,00 19,00 15,00 S
akademisyen sayisi
Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi gostergesi ilk alti aylik verileri yilsonu planlanan hedefe
¢ ’ ulasmistir.
PG.2.3.6. Yab kl
SR IR B 20,00 2.173,00 2.383,00 2.358,00 88,10
6grenci sayisi
Aciklama: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi gostergesi ilk alti aylik verileri yilsonu planlanan hedefin
¢ ) Uzerinde gergeklesmistir.
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A.2 Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
H2.4
Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirmek
H2.4 Performansi 5,12%
Sorumlu Birim Egitim-Ogretim Rektdr Yardimciligi
izleme .
Donemindeki Izleme
. . Hedefe Etkisi Plan Donemi Donemindeki |Performans (%)
Performans Gostergesi L. Yilsonu
(%) Baslangig Degeri (A) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen ..
. Degeri( C)
Deger (B)

PG.2.4.1.5Cl, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI kapsamindaki

. e 25,00 0,58 0,70 0,29 0,00
dergilerde 6gretim elemani
basina diigen yayin sayisi

Agiklama:

SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina disen
yayin sayisi gostergesine ait ilk alti aylik veriler donem basi gergceklesmesi ve yilsonu
hedeflenen gostergeye heniiz ulasamamistir.

PG.2.4.2. YOK 100/2000
Doktora bursundan yararlanan
6grenci sayisi

25,00 150,00 176,00 129,00 0,00

Aciklama:

YOK 100/2000 Doktora bursundan yararlanan 6grenci sayisi gdstergesine iliskin ilk alti aylk
gerceklesmesi yilsonu planlanan hedefe yaklasmistir.

PG.2.4.3. 2244 Sanayi doktora
bursundan yararlanan 6grenci
sayisl

15,00 18,00 59,00 32,00 34,15

Acgiklama:

2244 Sanayi doktora bursundan yararlanan 6grenci sayisi gostergesine iliskin ilk alti aylik
veri yllsonu hedeflenen degerin lzerinde gergeklesmistir.

PG.2.4.4.YOK tarafindan
saglanan yurt disinda yabanci
dil yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayisi

20,00 0,00 2,00 0,00 0,00

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artiriimasina yénelik

Acgiklama: burslardan yararlanan sayisi gostergesine iliskin ilk alti aylik gerceklesme ve planlanan
hedef "0" dir.
PG.2.4.5. Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye Bilimler
15,00 4,00 4,00 0,00 0,00

Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat ddiilleri sayisi

Agiklama:

Yiiksekégretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri
sayisi gostergesi ilk alti aylik gergeklesmesi henliz planlanan hedefe yaklasmamigtir.
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A.2

Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak

H2.5

Ogrenci Yasamini

iyilestirmek

H2.5 Performansi

13,19%

Sorumlu Birim

Yonetim Rektor Yardimcihig

izleme .
Donemindeki Izleme
Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Plan D6nemi vilsonu Donemindeki |Performans (%)
(%) Baslangig Degeri (A) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.2.5.1. Barinma

hizmetlerinden yararlanan 10,00 155,00 2.258,00 67,00 0,00
6grenci sayisi

Agiklama:

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi goste

rgesinin ilk alti aylik gergeklesmesi

planlanan hedefin yarisi seklinde gergekleserek planlanan hedefe yaklagmistir.

PG.2.5.2. Beslenme
hizmetlerinden yararlanan
6grenci sayisi

10,00

22.144,00

31.000,00

31.908,00 100,00

Agiklama:

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi gostergesine iliskin ilk alti ayhk
gerceklesmesi planlanan hedefe yaklagsmistir. Yiizylze egitime gecilmesi planlandigi igin
planlanan hedefe ulagiimasi beklenmektedir.

PG.2.5.3. Ogrenci basina diisen
sosyal donati alani (m2)

10,00

0,51

1,80

0,53 1,55

Agiklama:

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani (m2) géstergesine iliskin ilk alti aylik gerceklesme
planlanan hedefin yarisi seklinde gergekleserek yilsonunda ulagilmasi beklenmektedir.

PG.2.5.4. Ogrenci kuliip ve
topluluk sayisi

10,00

117,00

121,00

118,00 25,00

Agiklama:

Ogrenci kullip ve topluluk sayisi géstergesine iliskin ilk alti aylik gergeklesme planlanan

hedefe yaklagmistir.

PG.2.5.5. Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyet sayisi

10,00

502,00

546,00

311,00 0,00

Agiklama:

Sosyal, kultiirel ve sportif faaliyet sayisi gostergesine iliskin gergeklesme planlana hedefin
yarisini gegerek yilsonu hedefine ulagmasi beklenmektedir.

PG.2.5.6. Ogrencibasina
barinma harcamasi (TL)

10,00

3,30

3,35

1,49 0,00

Agiklama:

Ogrenci basina barinma harcamasi (TL) gostergesi ilk
planlanan hedefe yaklagmistir.

alti aylik gerceklesmesi yilsonu

PG.2.5.7. Ogrenci bagina
beslenme harcamasi (TL)

10,00

68,84

69,00

65,85 0,00

Agiklama:

Ogrenci basina beslenme harcamasi

hedefe yaklasmistir.

(TL) ilk alti aylik gergeklesmesi yilsonu planlanan

PG.2.5.8. Ogrenciyagsamindan
memnuniyet orani(%)

10,00

78,00

80,00

0,00 0,00

Agiklama:

Ogrenci yasamindan memnuniyet or:
6lgulmedigi igin "0" olarak gergeklesmistir.

ani(%) gostergesine iligkin ilk alti aylik veri hentiz

PG.2.5.9. Ogrencilere sunulan
saglk hizmetinden yararlanan
6grenci sayisinin toplam
6grenci sayisina orani (%)

10,00

14,00

51,00

13,42 0,00

Agiklama:

Ogrencilere s
sayisina orani (

unulan saglik hizmetin

den yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci
%) gostergesi ilk alti aylik gergeklesmesi planlanan hedefe yaklagsmistir.

PG.2.5.10. Ogrenci bagina
diigen egitim alani (m2)

5,00

2,60

5,00

2,67 2,92

Agiklama:

Ogrenci basina

dusen egitim alani (m2) gostergesi ilk alti aylik gergeklesmesi planlanan
hedefin Uzerinde gergeklesmistir.

PG.2.5.11. Ogrenci bagina
diisen kapal alan (m2)

5,00

7,00

9,30

7,18 7,83

Agiklama:

Ogrenci basina diisen kapali alan (m2) gdstergesi ilk alti aylik gerceklesmesi planlanan

hedefin tzerinde gergeklesmistir.
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Kurumsallikta Milkemmellesmek ve Surdiiriilebilirligini Saglamak

A.3
Yonetim Uygulamalari ve Sistemlerini Gelistirmek

H3.1
70%
Yonetim Rektér Yardimciligi
izleme .
Plan D6nemi Dénemindeki Izleme
Hedefe Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Donemindeki| Performans
% G ki %) (C-A)/(B-A
e (A) Hedeflenen erEe 'esme (%) (C-A)/(B-A)
o Degeri (C)
Deger (B)
100,00

Performans Gostergesi
100,00 100,00

H3.1 Performansi
Sorumlu Birim

75,00

PG.3.1.1. Hizmet igi egitim
30,00
) gbstergesinin ilk altiaylik

planinin gergceklesme orani
Hizmet igi egitim planinin gerceklesme orani (%
gerceklesmesi planlanan hedefe ulagmistir.
88,00

0,00

(%)
Aciklama:

88,60 90,00

ilk altraylik

PG.3.1.2. Hizmet i¢i
30,00

egitimlerden memnuniyet
Hizmet ici egitimlerden memnu gostergesinin
gerceklesmesi planlanan hedefe yaklasmistir.

niyet orani (%)

100,00

orani (%)
Agiklama:
83,00 90,43

PG.3.1.3. idari birimler
tarafindan sunulan
. . 40,00
hizmetlerden memnuniyet
idari birimler tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet orani (%)
gostergesinin ilk alti aylik gerceklesmesi planlanan hedefin tizerinde

82,91

orani (%)
gerceklesmistir.

Agiklama:
Kurumsallikta Milkemmellesmek ve Siirdurilebilirligini Saglamak

A.3
Bilisim Altyapisini Tasarlamak ve Siirekli iyilestirmek

izleme

Donemindeki Performans
Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

H3.2
H3.2 Performansi 100%
Sorumlu Birim Yonetim Rektor Yardimciligi

izleme
. Plan Donemi Doénemindeki
. ) Hedefe Etkisi ..

Performans Gostergesi (%) Baslangi¢ Degeri Yilsonu

? (A) Hedeflenen

Deger (B)

50,00 42,00 46,00

Im sayisi gostergesine iliskin ilk altiaylik veriler
erceklesmistir.

Universitenin sahip oldugu yazil
planlanan hedefin lzerinde g
0,57 100,00

100,00

59,00

PG 3.2.1. Universitenin sahip
oldugu yazilim sayisi

0,02

Agiklama:
0,02

PG 3.2.2. Yazilim,lisans alim
50,00
Yazilim,lisans alim ve kiralamalarinin toplam bitcedeki payi (%) gostergesine iliskin ilk

ve kiralamalarinin toplam
butcedeki payi (%)
altiaylik veriler hem dénem basi gergeklesmesinin hem de yilsonu planlanan hedefin
¢ok Gzerinde gerceklesmistir.

Agiklama:
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A.4 Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciiliik Etmek
H4.1
Toplumun Temel Sorunlarini Tespit Ederek Bu Sorunlara Coziimler Uretmek
H4.1 Performansi 40,07%
Sorumlu Birim Arastirma Planlama Rekt6r Yardimcilig
Izleme izleme
. Plan Donemi Donemindeki . . )
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Dénemindeki Performans
% Gergeklesme |(%) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen ": . 3 (%) (C-A)/(B-A)
. Degeri(C)
Deger (B)
PG.4.1.1. Dezavantajh
ruplara yonelik sosyal

gruplara yoneli sosyal 20,00 7,00 22,00 2,00 0,00
entegrasyon ve kapsayiciliga
iligkin yapilan faaliyet sayisi

Agiklama:

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi gostergesi ilk altiaylik verileri planlanan hedefin ¢ok altinda
gerceklesmistir.

PG.4.1.2. Egitim
programlarina basvuran kisi
sayisl

10,00 1.354,00 5.450,00 1.383,00 0,71

Agiklama:

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi gostergesi hem dénem basi
gerceklesmesinin hem de yilsonu planlanan hedefe heniiz yaklasmamistir.

PG.4.1.3. Siirekli Egitim
Merkezi (SEM), Mesleki
Egitim Merkezi (MEM),
TOMER ve Uzaktan Egitim
Merkezi (UZEM) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

20,00 340,00 4.724,00 1.383,00 100,00

Agiklama:

Sirekli Egitim Merkezi (SEM), Mesleki Egitim Merkezi (MEM), TOMER ve Uzaktan
Egitim Merkezi (UZEM) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
gostergesin nilk alti aylik verisi donem basi gergeklesmesinin lizerinde yilsonu
planlanan degerin altinda gerceklesmistir.

PG.4.1.4. Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi

20,00 5,00 84,00 7,00 100,00

Aciklama:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi gostergesinin ilk altiaylik verisi hem
doénem basi gerceklesmesinin hem de yilsonu planlanan degerin ¢ok altinda
gerceklesmistir.

PG.4.1.5. Universitenin
gevrecilik alanlarinda aldig
odiil sayisi

10,00 1,00 1,00 1,00 0,00

Agiklama:

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi gdstergesinin ilk alti aylik verisi
yllsonu planlanan hedefin lizerinde gergeklesmistir.

PG.4.1.6. Ogrencilerin ve
ogretim elemanlarinin
yarigsmalardan/faaliyetlerden
kazandigi odiil sayisi

20,00 14,00 23,00 4,00 0,00

Agiklama:

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin yarismalardan/faaliyetlerden kazandigi 6diil
sayisi gbstergesinin ilk alti aylik gdstergesi planlanan hedefin altinda gerceklesmistir.
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A4 Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciiliik Etmek
H4.2
Paydaslarimizin Universite Faaliyetlerine Katilim ve Katkilarinin Siirekliligini Saglamak|
H4.2 Performansi 30%
Sorumlu Birim Egitim-Ogretim Rektdr Yardimailigi
izleme .
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Gostergesi Hedefe Etksi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Dénemindeki Performans
& (%) glangic Deg Gergeklesme |(%) (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen .
. Degeri (C)
Deger (B)
PG.4.2.1.Mezun sistemine
20,00 1.284,00 22.000,00 299,00 0,00
kaydi yapilan mezun sayisi
Mezun sistemine kaydi yapilan mezun sayisi géstergesinin ilk altiaylik verisi hem
Agiklama: doénem basi gerceklesmesinin hem de yilsonu planlanan hedefin altinda
gerceklesmistir.
PG.4.2.2. Mezunlara y6nelik
gerceklestirilen faaliyet 20,00 2,00 8,00 1,00 0,00
sayisl
Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi gostergesine iliskin dénem basi
Agiklama: ] -
gerceklesen ve planlanan hedefin altinda gerceklesmistir.
PG.4.2.3. Dis paydaslarla
diizenlenen bilimsel, sosyal 15,00 208,00 215,00 1.000,00 100,00
ve kiiltiirel etkinlik sayisi
Dis paydaslarla diizenlenen bilimsel, sosyal ve kiltlrel etkinlik sayisi gdstergesine
Aciklama: iliskin ilk altrayhk veriler hem dénem basi gerceklesmesinin hem de gergeklesirken,
planlanan hedefin ¢ok lizerinde gerceklesmistir.
PG.4.2.4. Dis paydagslarla
diizenlenen bilimsel, sosyal
i - 15,00 90,25 95,00 91,21 100,00
ve kiiltiirel etkinlik
memnuniyet orani (%)
Actklama: Dis paydaslarla diizenlenen bilimsel, sosyal ve kiltirel etkinlik memnuniyet orani
¢ ) (%) gostergesine iliskin ilk alti aylik gergeklesme planlanan hedefe ¢ok yaklasmigtir.
PG.4.2.5. idari P li
|dari Fersonetin 15,00 55,00 67,00 0,00 0,00
memnuniyet orani (%)
idari Personelin memnuniyet orani (%) gdstergesine iliskin ilk alti aylik gerceklesme
Agiklama: e . -
heniiz 6l¢iim yapilmadigiigin "0" olarak gergeklesmistir.
PG.4.2.6. Akademik
Personelin memnuniyet 15,00 57,00 66,00 0,00 0,00
orani (%)
Akademik Personelin memnuniyet orani (%) gostergesine iliskin ilk altiaylik
gerceklesme heniiz 6l¢lim yapilmadigiigin "0" olarak gergeklesmistir.

Agiklama:
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I k-1 STRATEJI GELiISTIRME KURULU

ADI SOYADI GOREVi

Prof. Dr. Tamer YILMAZ Rektor

Prof. Dr. Umut Rifat TUZKAYA Rektor Yardimcisi (Yonetim)

Prof. Dr. Ayse Banu KARADAG Rektor Yardimcisi (Egitim-Ogretim)
Prof. Dr. Bestami OZKAYA Rektor Yardimcisi (Arastirma-Planlama)
Ahmet Yuksel KARAHAN Genel Sekreter

Prof. Dr. Mehmet Engin DENIZ Egitim Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Kamuran Nur BEKIROGLU Elektrik-Elektronik Dekani

Prof. Dr. Mehmet AHLATCIOGLU Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Hiseyin YILMAZ Gemi insaat1 ve Denizcilik Fak. Dekam
Prof. Dr. Halit KESKIN iktisadi ve idari Bil. Fak. Dekani

Prof. Dr. Sukru ERSOY insaat Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Osman SAGDIC Kimya-Metalurji Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ali Fuat GUNERI Makine Fakiltesi Dekam

Prof. Dr. Giilay ZORER GEDIK Mimarlik Fakultesi Dekan

Prof. Dr. Turan SAGER Sanat ve Tasarnm Fakultesi Dekani
Prof. Dr. Sezgin BAKIRDERE Uygulamali Bilimler Fak. Dekani

Doc. Dr. Zeynep ISIK Fen Bilimleri Enstitusu Muduru

Prof. Dr. Murat DONDURAN Sosyal Bilimler Enstitusu Muduri

Prof. Dr. Giilay ZORER GEDIK Milli Saraylar ve Tar. Yap. Y.0. Mid. V.
Prof. Dr. Mehmet Engin DENiZ Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Doc. Dr. Suzan KAVANOZ Yabanci Diller Yiiksekokulu Mudiri
Doc. Dr. Erdogan Mehmet OZKAN Diger Bolimler (Beden Egitimi Boliimii)
Zeki YILDIZ ic Denetci

Av. Ozcan EKICi Hukuk Misaviri

Doc. Dr. Ozan ERDINC Bilgi islem Daire Baskan V.

M.Tugay OZKAN idari ve Mali isler Daire Baskani
Zekine ILHAN Kutiiphane ve Dok. Daire Baskan
Hicran Burcu AYDIN Ogrenci isleri Daire Baskan V.

Nermin BAS Personel Daire Baskani

Halil SENGUN Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskam
Selale KARASAH Strateji Gelistirme Daire Baskan
Kudret DONMEZ Yapi isleri ve Teknik Daire Baskam
Prof. Dr. Halit KESKIN Stratejik Yonetim Danismani

Ogr.Gor. Recep BASAK Kalite Muduri
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YTU 2021-2025 STRATEJIK PLANI iZLEME RAPORU

(2021 Ocak-Haziran)

IEK-2 STRATEJIK PLAN KOMiSYONU

Adi-Soyadi Fakiilte/Birim Gorevi
Prof. Dr. Halit KESKIN iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Baskan
Prof. Dr. Nabi YUZER insaat Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. ibrahim KOCABAS Egitim Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Eyup BAGCI Gemi insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Nihan CETIN DEMIREL Makine Fakiiltesi Uye
Doc. Dr. Arzu 0ZSOZGUN CALISKAN | iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uye
Doc. Dr. ibrahim DEMIR Fen-Edebiyat Fakiiltesi Uye
Doc.Dr. Ugur Bugra CELEBI Gemi insaati ve Denizcilik Fakiiltesi Uye
Selale KARASAH Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Uye
Ogr. Gor. Recep BASAK Kalite Koordinatorluigii Uye

Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa Kampiisii- Tarihi Hamam
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